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ANUNŢ 

privind ocuparea prin transfer la cerere a unei funcții publice de execuţie vacante din cadrul 

Serviciului Financiar-Contabil, Impozite și Taxe

În temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. c) si art.506 alin.(1) lit.b), alin.(2), (3), (5), (8), (81) 
si (9) din Ordonanţa de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si 
completarile ulterioare, UAT COMUNA BOCSIG anunță declanșarea procedurii de transfer la cerere, 
pentru ocuparea unui număr de 1 post aferent funcției publice de execuție vacante de inspector, clasa 
I, grad profesional ASISTENT(ID POST 281840) în cadrul Serviciului Financiar-Contabil, Impozite și 
Taxe, funcție publică vacantă conform organigramei și a statului de funcții aprobate, în conformitate 
cu procedura de sistem Cod: RU PO 09-05-06, Editia 1, Revizia 1 – ”PROCEDURA PRIVIND TRANSFERUL 
FUNCTIONARILOR PUBLICI”.

DOCUMENTE     NECESARE     SI     DATA     LIMITA      

Dosarul de transfer se depune de către funcționarii publici interesați, in termen de 20 de 
zile de la data publicării anunţului la registratura Primăriei Comunei Bocsig, din Sat Bocsig, Com. 
Bocsig, nr. 591, județul Arad.

 Documente     necesare     în     vederea     înscrierii      
1. Cerere de transfer;
2. Curriculum vitae, modelul comun european;  
3. Copia actului de identitate;
4. Copii ale diplomelor de studii, certificatelor și a altor documente care atestă efectuarea unor 

specializări și perfecționări, raportat la cerințele specifice și a celor din fișa postului aferente 
funcției publice vacante;

5. Copia carnetului de muncă și a adeverinței/adeverințelor eliberate de angajator, după caz, 
pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în specialitatea studiilor solicitate pentru 
ocuparea funcției publice;

6. Adeverință eliberată de instituția  angajatoare din care să  reiasă funcția  publică și  gradul  
profesional deținut în prezent, precum și faptul că nu a fost sancționat disciplinar;

7. Copia adeverinței care atestă starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni  
anterior demarării etapei de selecție de către medicul de familie al candidatului, şi a avizului 
psihologic eliberat pe baza unei  evaluări  psihologice organizate prin intermediul  unităților 
specializate acreditate în condițiile legii, valabil potrivit prevederilor legale. 

8. Cazier judiciar.
Copiile actelor prevăzute mai sus vor fi prezentate în copii legalizate sau insoțite de 

documentele originale, care se certifică pentru conformitatea cu originalul de către secretarul 
comisiei.

Procedura de selecţie în cazul transferului la cerere cuprinde următoarele etape succesive:
a) selectia persoanelor care îndeplinesc condiţiile în vederea ocupării posturilor vacante prin 
transfer, pe baza documentelor depuse;
b) proba de interviu. Proba interviu va putea fi susţinută doar de funcţionarii publici declaraţi 
admisi la etapa selecţiei.
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 Perioada     de     depunere     a     cererii     de     transfer  , însoțită de documentele solicitate:

Funcționarii publici solicitanți vor depune documentele până la data de   21 AUGUST 2025,   
inclusiv, ora 12.00 la Registratura primăriei Comunei Bocsig, cu sediul în Sat Bocsig, Comuna Bocsig, 
nr. 591, județul Arad.

 Procedura     de     selecție     va     cuprinde     următoarele     etape:      
 Ulterior  verificării  dosarului/dosarelor  de  înscriere  la  procedura  de  transfer  și  afișării 

rezultatului selecției, va fi organizată proba de interviu în data de 1 septembrie     2025, ora   
10.00, la sediul Comunei Bocsig. 

 Rezultatele vor fi afișate prin publicare pe pagina de internet www.bocsig.ro.

 Proba de interviu    va fi susținută doar de solicitanții declarați admiși la etapa selecției, cu   
condiția îndeplinirii tuturor cerințelor prevăzute în anunț cu privire la condițiile specifice.

 Condițiile specifice   pe care candidații trebuie să le îndeplinească:

  studii  universitare  de  licență  absolvite  cu  diplomă de  licență  sau  echivalentă  domeniul 
științe economice;
 cunoștințe  de  operare/programare  pe  calculator  (necesitate  şi  nivel):  Microsoft  Office, 
Internet – nivel mediu. 

La data afișării rezultatului selecției persoanelor care  îndeplinesc condițiile în vederea ocupării 
postului vacant prin transfer la cerere, vor fi comunicate următoarele:

- ora susținerii interviului
- locul de desfășurare al interviului

 Fișa postului, bibliografia și tematica   pentru postul aferente funcției publice de execuție 
vacant sunt atașate prezentului anunț.

Relații suplimentare se pot obține în intervalul orar 09,00 - 16,00 de luni până joi, iar 
vineri în intervalul orar 09,00-13,30 la sediul Primăriei Comunei Bocsig, telefon: 0257325100.

Afișat în data de 31.07.2025, la sediul Comunei Bocsig și pe pagina de internet a instituției.
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